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La convocation a [ Assemblée générale ordinaire (AGO) a été envayée le 24 avril 2024 par mail.
L'information a également été diffusée via la newsletter et sur notre site internet.

Il est tenu un registre démargement a l entrée.

Florent Menegaux, Président du Pacte mondial de 'ONU — Réseau France ouvre la séance par une
présentation de la nouvelle stratégie, adoptée par le Conseil d'administration.

Il procéde ensuite aux remerciements de deux administrateurs qui quittent le Bureau :
- Gilles Vermot Desroches (Schneider Electric) qui a également assuré la transition entre
André Renaudin et sa présidence ;
- Bruno Duval (SAVCO) pour son engagement sans faille en tant que Trésorier,
Il remercie également Annabelle Guillet (Armor), Estelle Thibaut (SCARA) et Laurence Peyraut
(Danone) dont les mandats arrivent a expiration au sein du Conseil.

Le Président procédé ensuite au vote de l'ordre du jour de la 19 Assemblée générale ordinaire du
Pacte mondial — Réseau France :

Approbation des comptes rendus de 'AGO du 22 juin 2023

Rapport moral 2023

Approbation des comptes 2023 et quitus aux membres du Conseil d'administration
Rapport financier 2023 et Rapport du Commissaire aux Comptes

Présentation du budget prévisionnel 2024

Renouvellement du Conseil d'administration : Election de guatre nouveaux
administrateurs

Perspectives 2024

8. Questions diverses
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L’ordre du jour est voté a "'unanimité.

1. Approbation du compte rendu de ’AGO du 22 juin 2023

Les liens vers les documents ont été envoyés dans la convocation du 24 avril dernier et sont
disponibles sur l'intranet du Pacte mondial de ['ONU — Réseau France. Le quorum étant atteint, le
Référent éthique confirme la validité des votes.

L'Assemblée générale approuve le compte rendu de U'Assemblée générale
ordinaire du 22 juin 2023.



2. Rapport moral 2023

La présentation du Rapport moral 2023 est initiée par Juliette Guillemin, Vice-Présidente en
charge des territoires qui présente les activités du Pacte mondial de ['ONU - Réseau France liées
aux territoires et PME.

En 2023, le réseau compte 2 030 adhérents, dont 35 entreprises du CAC 40 et 95 du SBF 120,
avec 60 % de PME. Le nombre d'adhérents a augmenté de 324 structures par rapport a 2022. Le
péle Vie de Réseau a organisé 27 réunions de cercle, attirant plus de 490 participants, avec un
taux de satisfaction de 97,5 %. Six rendez-vous régionaux ont été organisés, dont un nouveau a La
Réunion.

L'Accélérateur PME, lancé en 2022, aide les PME a mieux comprendre les enjeux du
développement durable et a structurer leur démarche RSE. La premiére édition a accueilli plus de
175 participants, dont 90 % étaient satisfaits. La deuxieme édition (2023-2024) a impliqué 175
participants de 115 entreprises, avec 97 % de satisfaction a llissue du programme. Ensuite,
Armelle Perrin Guinot, Vice-Présidente Grandes entreprises, présente les activités liées aux
programmes du Pacte mondial de 'ONU - Réseau France, qui couvrent une large gamme de
thématiques en lien avec les Dix Principes de 'ONU et les 17 ODD.

Les groupes de travail sont répartis sur plusieurs thématiques : RSE (120 membres), Transition
écologique (136 membres), Droits humains (94 membres), CoP (30 membres), et Finance durable
(31 membres). En 2023, le coaching CoP a attiré 181 participants lors de 21 réunions en ligne. Le
nombre de publications a presque triplé par rapport a 2022, passant de 5 a 11, incluant des
guides, des position papers et des baromeétres.

L'Accélérateur a eu un grand succes, avec des sessions telles que Droits humains (30
participants), 7arget Gender Equality (54 participants), et Climate ambition (174 participants). En
outre, 25 % des membres ont utilisé 'Académie. Le Péle Programmes a également contribué a
renforcer la dynamique territoriale en participant a 22 réunions de cercles régionaux, abordant
des themes divers tels que l'égalité des genres, la biodiversité, la transition juste et la
décarbonation.

Gilles Vermot Desroches, Vice-Président chargé de l'international présente les activités liées aux
partenariats internationaux et a la célébration des 20 ans du Pacte mondial de 'ONU — Réseau
France qui a été un beau moment pour animer notre communauté d'entreprises engagées. Lors
du Leaders Summit en septembre 2023, plusieurs entreprises membres ont participé a des
tables rondes. L'Oréal a partagé son expérience sur le salaire vital dans une session sur le Living
Wage, tandis que Danone a abordé les changements systémiques dans la finance d'entreprise
pour l'"Agenda 2030. Au Forum politique de haut niveau pour le développement durable (HLPF) en
juillet 2023, Nils Pedersen, Délégué général, a mis en avant le réle essentiel du secteur privé pour
la promotion de 'ODD 9, soulignant l'importance de la formation et du développement des
compétences pour une transition juste. A la COP 28, le Pacte mondial de 'ONU - Réseau France a
organisé 7 événements en collaboration avec des membres comme Danone, Sanofi et EDF, tout
en diffusant 9 vidéos de témoignages de PME sur les réseaux sociaux. Enfin, le programme
"Fondements de la durabilité d'entreprise” a été lancé en 2023 pour soutenir les entreprises
africaines dans leur démarche de durabilité, avec le soutien du Pacte Mondial et du ministere des
Affaires étrangeres.

Aprés échanges et discussions, ’Assemblée générale approuve a 'unanimité le
rapport moral 2022.



3. Approbation des comptes 2023 et quitus au Conseil d’administration

Le Trésorier présente les comptes annuels 2023. En 2023, le Pacte mondial de ['ONU - Réseau
France a enregistré des charges de 5 445 842 €, en hausse de 37 % par rapport a 2022, avec un
budget de fonctionnement de 2 575 289 €. Plusieurs postes ont connu des augmentations
significatives, notamment les cotisations des membres (+68 %, +2 703 K€), les produits
financiers (+1902 %, +106 K€) et les reversements a 'UNGC (+59 %, +1 063 K€). Les frais
généraux ont augmenté de 43 % (+582 K€), et les charges de personnel ont progressé de 30 %
(+320 K€). L'exercice 2023 a généré un excédent de 1 404 465 €, principalement grace a une
nouvelle grille tarifaire et a une augmentation du nombre de membres. Cependant, la dette pour
2023 s'éleve a 607 292 €, comprenant des charges sociales et des factures a payer.

Les charges sont réparties comme suit : 39,39 % pour la vie de réseau, 21,89 % pour les
programmes, 15,91 % pour la communication, et 19,22 % pour 'administration.

Le Pacte mondial de 'ONU- Réseau France a renforcé son équipe en 2023 avec plusieurs
recrutements dans les p6les Programmes, Vie de Réseau, Communication et Administration. Le
Péle Programmes a intégré une chargée de mission, le Pole Vie de Réseau a recruté deux
chargées d'animation des territoires et un chargé d'acquisition des membres. Le Pole
Communication a également renforcé ses effectifs avec une chargée de communication print et
un chargé d'études. Enfin, le Pdle Administration a vu larrivée d'une Responsable de
'administration et des finances.

Enfin, il est proposé d'affecter le résultat 2023 en totalité au report a nouveau. L'association
prévoit de mobiliser 825 000€ de trésorerie en 2024, notamment pour financer le nouveau siege.

Jerébme Eustache, le Commissaire aux Comptes, certifie les comptes sans réserve. Il n'y pas de
conventions réglementées.

Aprés échanges, U'Assemblée générale approuve a Uunanimité les comptes
annuels 2023, le quitus aux membres du Conseil, le report a nouveau sur
U'excédent de l’année 2023 ainsi que la mise en réserve légale.

4. Présentation du budget prévisionnel 2024

Le Trésorier présente ensuite le budget prévisionnel 2024. Le montant des dépenses incarne la
dynamique de nos recettes et s'inscrit dans la continuité des discussions initiées depuis 2 ans en
Conseil. Charges de personnes (2 078 K€), Fonctionnement (881 K€), Acquisitions membres
(149 K€), Communication et rayonnement( (304 K€) et Vue de réseau (598 K€), Programmes et
contenus (262 K€), Relations UNGC (40 K€), soit un budget pour le R2seau France de 4 313 K€,
hors reversement a 'UNGC.

L'augmentation du budget 2024 par rapport a 2023 trouve son fondement dans la concordance
nécessaire entre nos ambitions stratégiques et la nécessité de consolider notre rayonnement.
Dans le cadre de la mise en ceuvre de notre nouvelle stratégie, il est impératif de disposer des
ressources financieres adéquates pour soutenir nos objectifs de croissance et d'impact. La
stratégie établie pour les prochaines années exige des investissements substantiels, notamment
dans le renforcement de nos capacités opérationnelles et la réalisation de nouveaux projets.
Cette démarche stratégique vise a positionner le Pacte mondial de 'ONU — Réseau France de
maniere optimale pour répondre aux évolutions constantes du contexte externe et aux attentes
croissantes de nos membres.



5. Renouvellement du Conseil d’administration

Le président rappelle que les administrateurs sont élus par l'Assemblée générale ordinaire a
l'issue d'une procédure d'appel a candidatures. Aussi, le Conseil d'administration propose les
candidatures suivante, chacun étant invité a se prtésenter :

- Afnor certification représenté par Julien Nizri, Directeur général (Titulaire) ;

- BLR ingénierie représenté par Gilles Rocquelain (Titulaire) et Stéphanie Fillion, Directrice

adjointe, Développement, stratégie et innovation (Suppléante) ;
- Kiplay représentée par Corinne Pradal, Directrice générale (Titulaire) ;
- Qualiconsult représenté par Pierre Guillaume Lanziaux (Titulaire).

L'Assemblée générale approuve a unanimité les candidatures au Conseil
d’administration.

6. Perspectives 2024

Le Délégué général, Nils Pedersen, prend la parole pour présenter les perspectives 2024. En
continuité de l'année 2023, et conformément au plan stratégique, qui s'articule autour des axes
suivants :

- Informer et fédérer,
Outiller et consolider l'action des entreprises engagées,
- Mobiliser nos membres et promouvoir leur action,
Eclairer et influencer.

Le Réseau France du Pacte mondial des Nations Unies poursuivra sa dynamique avec une
croissance toujours en hausse du nombre de ses adhérents. La croissance de l'équipe devra
suivre en conséquence. Les actions en faveur des PME, des groupes de travail et des
accélérateurs seront renforcées. Les actions européennes et internationales lors de 'Assemblée
générale de 'ONU ou les actions de coopération avec le contient africain seront également des
étapes importantes. Une attention forte sera enfin portée a l'acces a linformation et aux
contenus pour que les membres puissent pleinement profiter de l'ensemble de l'offre de services.

7. Questions diverses

Les membres présents posent leurs questions, notamment sur les actions concrétes pour
accompagner les entreprises dans leur transition écologique et sur la communication autour des
initiatives du réseau. Les réponses apportées mettent en avant les outils déja mis en place et les
projets en cours pour répondre aux attentes des membres.

Avant de clore cette AGO, le président exprime ses remerciements, aux Entreprises
Ambassadrices, aux animateurs des groupes de travail et au Comité de pilotage des groupes de
travail.

Il remercie également l'ensemble des membres du Bureau qui veillent tout au long de l'année a
piloter l'activité du réseau, aux cotés de Nils Pedersen, le Délégué général, et de ses équipes. Il
souligne l'engagement bénévole des membres comme condition de réussite du réseau,
remerciant les animateurs et animatrices des groupes de travail, ainsi que tous les membres
mobilisés au sein du Pacte mondial de 'ONU - Réseau France.

Florent Menegaux Katia Ruet

Président Secrétaire



